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01 現状と課題
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若者の県外流出

 若者（15～29歳）の転出超過数が拡大。

 学生アンケートから

 県内に希望する企業や仕事がない

 働きたいと思うような企業や仕事が増えれば県内に

就職したい

若者が魅力を感じる働く場の確保が不可欠
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香川県の現状

 産業別の特化係数では最も低い

 若者の就業比率が全国平均の半分程度と低い

 東京圏・大阪圏に転出した方には情報通信業に就業して

いる方が多い

情報通信関連産業の優位性

 若者の就業比率が高い

 ＧＤＰの過去10年間の成長率が全産業の平均より高い

 給与水準が他の産業と比較して高水準

情報通信業及びその関連産業は、若者にとって魅力的で、

将来の成長が見込まれる有望な産業分野
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02 施策の方向性
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目標

目標

1 起業や第二創業、新規事業の創出

デジタルスキルを活かした企業への就職
目標

2

既存企業における情報通信関連の業務拡充や、

情報通信技術の利活用による競争力強化

目標

3
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人材育成
ビジネスマッチング

支援

活動・交流の場の

提供

人が集い、学び、交わり、共創する、オープンイノベーション拠点

３つの柱を軸に、情報通信関連産業の育成・誘致に向けた施策を

総合的かつ集中的に展開
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03 人材育成
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人材育成講座

クリエイティブ人材

• Canva

• WordPress

• デザインスキル

• Webデザイン

• 動画制作 等

DX人材

• DXの必要性や基礎

• DXマーケティング

• デジタルを活用した

業務改善

• BI 等

開発人材

• IoT

• JavaScript

• Python

• Webフロントエンド開発

• AWS 等

ITエンジニアを目指す方向けの「開発人材」、県内企業のデジタル化を目指す方向けの「DX人材」、

フリーランスを目指す方向けの「クリエイティブ人材」といった3つの分野を中心に、人材育成講座を展開します。

その他、セミナーをはじめとする様々な「学びの機会」をご提供します。
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04 活動・交流の場の提供
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ロッカー

(月額会員専用)

ロッカー

(月額会員専用)

⑥創作工房

３Ｄプリンターやレーザーカッターなどの創作

機器を共同利用できる創作工房です。利用に

ついては、予約制になります。
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プラン 区分 料金 備考

個人会員

一般 8,000円／月 • 全日利用可

ナイト・ホリデー 4,000円／月
• 平日は18時以降利用可

• 土日祝は全日利用可

学生 2,000円／月 • 学生限定全日利用可

法人会員 法人 20,000円／月
• 全日利用可

• 利用する方を限定せず、最大３名まで同時利用可

ドロップイン（一時利用） －
300円／ｈ

最大1,200円／日
• 一時利用

ロッカー利用・郵便受付 － 2,200円／月 • 数に限りがあります。

火～金 ： 午前10時から午後9時30分まで | 土日祝 ： 午前10時から午後6時まで

＊休館日 毎週月曜日（月曜日が祝日・振替休日の場合は、翌日に最も近い祝日、休日でない日）、年末年始(12月29日～1月3日)

料金プラン

営業時間

＊月額会員はSetouchi-i-Baseで「会員主催イベント」を開催することができます。
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05 ビジネスマッチング支援
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コーディネーターの役割

コミュニケーター機能

 地域内外との有機的なネットワークの構築

イベントや交流会を開催し、様々な方をつなぎ合わせる

 積極的な情報発信・普及啓発

ポータルサイトやSNSの運用、イベントの開催

アクセラレーター機能

 イノベーション創出に向けた相談対応

課題解決に向けた助言や技術的指導、支援機関紹介

 ビジネス創出・マッチング支援

起業・フリーランス・新規事業の伴走やマッチング支援

「人が集い、学び、交わり、共創する、オープンイノベーション拠点」

のコンセプト実現に向けた総合的な支援を実施
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プログラム・イベント

3日間でアイデアをカタチにする起業体験イベント。起業を短期間で楽しく体験できる

場として、学生や若手社会人を中心に、人気が高い企画。

Startup Weekend高松

デジタル技術を活用したアイデアや製品・サービスを持っている、またはこれからつく

りたい法人・団体・個人を対象に、地域とデジタルの融合により新たな価値を生み出す

オープンイノベーション型のビジネスコンテストを開催。

かがわデジタルイノベーションチャレンジ（仮称）

香川県で成長志向を持つ起業家等を対象にした、短期集中型の事業成長支援プログラム。

事業拡大や資金調達等を視野に入れた事業のブラッシュアップと、成長戦略を見定める

機会を提供。

事業成長支援プログラム「Booster Garage」

その他、デジタルスキルの習得、フリーランスの育成、コミュニティ形成、個人・法人

会員との連携イベント、オンライン配信イベントなど、Setouchi-i-Baseでは多彩なイ

ベントを随時、実施しています！

他にも、多彩なイベントを開催中！

起業のための「形（ビジネスモデル）」づくりに加え、その実現と具体化に向けたスキ

ルを身に着けることで、起業に向けた「次の一歩」を踏み出すことを可能とする講座。

かがわアントレプレナーシップ養成講座
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06 イノベーション推進事業



データ分析・ChatGPT
活用人材養成講座

データを整理・解釈・分析する「データ

分析」と自然言語処理を担う生成AIから

望ましい出力を得るために、指示や命令

を設計、最適化する「プロンプトエンジ

ニアリング」のスキルを学習する講座を

開講する。

イノベーションの源泉と言われて
いる組織スラック*の創出
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令和6年度新規事業 – イノベーション推進事業

県内企業等を対象に、新規事業の推進や革新的なテクノロジーについて学ぶ機会を創出することで、

「Setouchi-i-Base」を中心としたイノベーション・エコシステムの形成を目指す。

かがわイントラプレナー
(社内起業家)養成講座

デジタル技術の急速な発展に伴い、ビジ

ネス環境の不確実性が高まる中、イノ

ベーションの創出を目指す香川県内企業

を対象に、企業内で新規事業を推進する

人材を育成する機会を提供。

イノベーションの一翼を担う
社内起業家の育成を支援

*組織スラック（organizational slack）とは、「企業が持つ余裕資源」を指す。
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データ分析・プロンプトエンジニアリング人材養成講座

AIに関する技術的なブレイクスルーにより、AIの実用化が加速化し、「AIの民主化」が進む中、誰もがAIを使いこなす必要性が高まっている。データ

を整理・解釈・分析する「データ分析」と自然言語処理を担う生成AIから望ましい出力を得るために、指示や命令を設計、最適化する「プロンプトエ

ンジニアリング」のスキルを学習する講座を開講することで、AIを活用し、イノベーションを推進する人材を育成する機会を提供する。

非AI活用人材

データドリブンで
仕事ができる人材

AIを活用することが
できる人材

AIサービスを作ることが
出来る人材

②プロンプト
エンジニアリングコース

• 学習内容

言語モデル・プロンプトの基

礎 / プロンプトエンジニア

リングの技術習得 / 業務効

率化の実践

• 学習時間

30時間 / 4週間

①データ分析コース

• 学習内容

データ分析フレームワーク / 

データ分析手法Microsoft 

ExcelやGoogleデータポータ

ルを活用したデータ分析/ 

RPAを使用した作業の自動化

/ 実践ケーススタディ

• 学習時間

120時間 / 8週間

• 受講期間 令和6年7月～10月頃(約3カ月) (予定)

• 募集開始 令和6年5月～(予定)

• 定員 30人

• 受講料 5万円 / 人

• 実施形態 オンラインでの自習形式（チャットサポート有）
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かがわイントラプレナー(社内起業家)養成講座

デジタル技術の急速な発展に伴い、ビジネス環境の不確実性が高まる中、イノベーションの創出を目指す香川県内企業を対象に、

新規事業を推進する人材を育成する機会を提供。

DAY1 DAY2 DAY3 DAY4 DAY5 DAY6

講
義

ビジネスアイデア研修

• ビジネスアイデアの量

産に向けた、様々な発

想方法を学ぶ

ビジネスモデル研修

• ビジネスアイデアをビ

ジネスモデルに落とし

込むための具体的な手

法を学ぶ

事業計画策定研修

• 事業計画策定における

ポイントと具体的な記

載方法を学ぶ

顧客・課題検証研修

• 事業創出に向けて必要

な検証の全体像を理解

したうえで、顧客への

提供価値仮説を検証す

る方法を学ぶ

プレゼンテーション研修

• 経営層への報告会

(DAY6)に向けて、プレ

ゼンテーションにおけ

る心得を学ぶ

経営層への報告会

メ
ン
タ

リ
ン
グ

各講義終了後、メンタリングを実施し、事業計画をブラッシュアップする ―

会
場

情報通信交流館「BBスクエア」

• 対象者 新規事業開発に関心がある、県内企業の担当者

• ゴール 新規事業計画の全体像とスケジュールを経営層にプレゼンテーションできるレベルを目指す

• 受講期間 令和6年9月～令和7年3月(6日間)(予定)

• 募集開始 令和6年8月～(予定)

• 定員 10社 (チームでの参加可)

• 受講料 5万円 / 社
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ご覧いただきありがとうございました。

詳細はポータルサイトをご覧ください。


